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451 Les différents parcours professionnels étaien
découverts par les élèves de niveau intermédiaire et
secondaire autour du pays.

L'avenir de l'économie canadienne dépend de la prochaine génération des
professionnels en STIM et les métiers spécialisés. Nous pouvons assurer que
notre main-d'œuvre est bien équipée avec nos jeunes en leur faisant prendre
conscience des exigences de demain.

PARLONS
CARRIÈRES

L’impact de Parlons carrières

Le concours de l’école et l’élève les mieux informés du Canada

Pourquoi Parlons carrières? 

Sites web explorés sur les parcours
professionnels et postsecondaires

unique users participated

Félicitations à tous les participants et gagnants de
Parlons carrières pour leur niveau d’activité
impressionnant ce printemps!

Avec l’aide de ChatterHigh - Parlons carrières printemps 2023

Programmes uniques découverts par les élèves751

Contribuent à l'économie canadienne

Basée sur le rapport RBC 2022:

10,000
les métiers reconnus nationalement par le
Sceau rouge sont prévus dans les
prochaines cinq années

Selon le Forum Canadien sur L’apprentissage:

nouveaux apprentis sont75,000
requis chaque année pour les métiers
reconnus nationalement par le Sceau
rouge




Parlons carrières introduit les élèves à une variété de carrières en STIM et les métiers spécialisés.

Parlons carrières donne aux élèves le pouvoir d’agir et d’envisager leur succès dans les
prochaines opportunités de main-d'œuvre.

La conscience augmentée à travers Parlons de carrières ouvre la voie pour plus de
travailleurs des métiers spécialisés.

Aider à réduire l'écart entre l’offre et la demande dans les métiers spécialisés.


